
 

報道関係各位 

  2019 年 4月 1日 

株式会社ストライプインターナショナル 

株式会社キャン 

株式会社ストライプデパートメント 

  

ストライプインターナショナルグループ 2019 年度入社式を開催 

～グループ初の 3社合同・604 名の新入社員が入社～ 
 

株式会社ストライプインターナショナル（本社：岡山県岡山市、代表取締役社長：石川康晴）、株式会

社キャン（本社：岡山県岡山市、代表取締役社長：立花隆央）、株式会社ストライプデパートメント（本

社：東京都中央区、代表取締役社長：石川康晴）の 3 社は、岡山シンフォニーホールにてストライプイ

ンターナショナルグループ 2019 年度入社式を執り行いましたので、お知らせいたします。 

 

今年は当グループ初めての 3社合同での入社式となり、合計 604 名が入社いたしました。うち、260 名

がキャン社の新入社員で、こちらは過去最大数となりました。 

 
＜入社式概要＞ 

1.日 時：2019 年 4月 1日（月） 13 時 00 分～13時 55 分 
2.場 所：岡山シンフォニーホール（岡山県岡山市北区表町 1-5-1） 
3.式典内容：代表挨拶、新入社員代表挨拶、新入社員表彰 など 

 

＜2019 年 4 月 1 日入社実績＞ 

  株式会社ストライプインターナショナル 

2019 年度入社実績 

343 名（男性：7名、女性：336 名） 

 
 
 
 
 
 
 
 

株式会社キャン 

2019 年度入社実績 

260 名（男性：12 名、女性：248 名） 

 
 
 
 
 

株式会社ストライプデパートメント 

2019 年度入社実績 

1 名（女性：1名） 

配属先 配属人数 
earth music&ecology 104 名 

koe 6 名 
Green Parks 133 名 

AMERICAN HOLIC 63 名 
その他 37 名 

配属先 配属人数 
カジュアル事業部 171 名 
タウン事業部 89 名 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜社長訓示＞株式会社ストライプインターナショナル 代表取締役社長 石川康晴 

新入社員のみなさん、入社おめでとうございます。 
新しい元号が先ほど「令和」に決まりました。そんな“令和元年”に 604 名の新入社員を迎えることが
できて、大変嬉しく思っています。この岡山市北区表町の 4 坪の小さな衣料品店からスタートしたスト
ライプも創業 25 年。国内外あわせて 1400 店舗の規模まで成長することができました。最近ではアパレ
ルだけでなく、飲食業、ファッション、ホテル、EC、テクノロジーの分野まで、果敢にチャレンジをし
ています。 
 
令和―新しい日本。これをストライプインターナショナルもしっかり捉えていきたいと思います。令

和元年に入った新入社員として、新しい日本を切り拓いていただきたいと、そう思っています。ストラ
イプは「挑戦」という言葉が非常に好きな会社です。挑戦とは成長、失敗は挑戦した証だと思っていま
す。そして成長した人しか見えない景色というものがあります。ストライプは挑戦し続ける会社。そん
な会社で、服を売るだけでもない、ネットをやるだけでもない、これから“挑戦”を楽しむという仕事
を社会人としてやっていくんだと、そういう考え方で頑張っていただきたいなと思います。 

 
みなさん一人一人の個性を尊重しながら、自由な社風の中で挑戦を続ける、そういう会社でありたい

と思っています。これから我々と一緒に、挑戦を楽しみ、新しい元号に恥じないような組織を作ってい
きましょう。そして、みなさんがこの会社で大活躍をして、一人一人が充実感のある社会人生活を送れ
ることをお祈りしています。 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

株式会社ストライプインターナショナル 広報部 

public-info@stripe-intl.com 

TEL：03-3524-1502  FAX：03-3524-8341 

mailto:public-info@stripe-intl.com

